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Forstå din lønseddel 
På side 1: 

Øverst: - Lønspecifikation  

• Generelle oplysninger om arbejdssted, lønperiode, navn, stilling mm 

Midterst:  

• Du kan se en udspecificering af din månedsløn på bagsiden af lønsedlen (side 2) 
• Gruppelivstillæg/præmie= Dette er en forsikring, der hedder ”Forenede Gruppeliv” – 

Den dækker ved kritiske sygdomme såsom kræft, sklerose, blodpropper, nyresvigt mm. 
Se mere om dækning på www. Fg.dk. Denne udbetales og trækkes fra igen - dette blot 
fordi det skal indgå i beregningen af skat 

• ATP MA-bidrag 
• Arbejdsmarkedsbidrag 8% 
• Trækprocent, A- skat - % 
• Fritvalg= udbetales hver måned. Hvis du ønsker dette beløb under din pension, kan du 

ændre dette ved at udfylde en blanket, som du får hos skolesekretæren/skolelederen. 
Gælder for et år ad gangen – kan ændres pr. 1/10. 

Under stregen:  

• Skattefradrag= skal være det samme som på dit skattekort 
• Feriegodtgørelse= har kun betydning, hvis du flytter arbejdssted til en anden kommune 
• Særlige feriegodtgørelse= Grundlaget for udbetaling af særlig feriegodtgørelse til 

foråret 

Nederst:  

• Pension 17,30% 
• FV-pension= står her, fordi du har ønsket at fritvalg skal sættes ind under din pension 

og ikke udbetales hver måned. Du kan ændre dette ved at udfylde en blanket, som du 
får hos skolesekretæren 

På side 2: 

Øverst: 

• Beskæftigelsesgrad (fuldtid 37,00/37,00) 
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• Erfaringsdato – er ikke nødvendigvis den samme som ansættelsesdatoen (ex. grundet 
lockout, ulønnet orlov) 

• Lønperiode – hvilken måned lønner udbetales for 

Midterst: 

• Grundløn – løntrin 
• Lønsammensætning: 

o Centralt aftalt gælder for alle lærere i Danmark ex almentillægget 
o Decentralt aftalt gælder for alle lærer i Favrskov ex Favrskovtillægget, som er et 

tillæg, der blandt andet udbetales for arbejde der udføres efter kl. 17, delt 
tjeneste, weekendarbejde og lejrskoletillæg, samt ny-lønsmidler. 

o Individuelle aftalt gælder for den enkelte lærer 
o Faste tillæg kan være hvis du har en eftervidereuddannelse eller 

specialundervisertillæg 

 Nederst  

• Seniordage, omsorgsdage 
• Optjening af ferie 2,08 dage pr. måned 
• 6. ferieuge regnskab – disse kan udbetales, indregnes eller afholdes. Dette aftales med 

din leder 

 

Udarbejdet i okt. 2025 


