Keere medlem af Favrskov Leererforening. Januar 2026

Rigtig godt nytar! Haber du har nydt ferien, julens ro — varme og gleede samt er kommet godt
ind i det nye ar.

| dette medlemsbrev vil jeg orientere jer om:

1. Medlemsundersggelse

2.Valg af TR

3. Generalforsamlingen herunder valg til kredsstyrelsen
4. Kompetencefonden

1. Foreningen gennemfgrer i januar-februar 2026 en stor spgrgeskemaundersggelse om jeres
arbejdsforhold, jeres tilfredshed med foreningen, og jeres brug af og forhold til foreningen.
Undersggelsen er i store traek en gentagelse af medlemsundersggelserne gennemfort hvert
andet ar fra 2013 og frem. Vi kan dermed fglge og dokumentere udviklingen i
arbejdsforholdene pa skolerne siden 2013. Ligesom ved sidste undersggelse vil
spargeskemaet indeholde spargsmaltil jeres tilfredshed med kredse og tillidsrepraesentanter.

Resultaterne af undersggelsen vil blive brugt til at styrke og udvikle foreningens indsats for at
varetage jeres interesser og til at pavirke beslutningstagere.

Jo flere svar - des bedre vidensgrundlag

En hgj svarprocent giver bedre og mere preecise resultater. Derfor har kredsstyrelsen
besluttet at give brad/kage til lzerervaerelset hvis | kommer over en svarprocent pa over
70%. Vi vil derfor opfordre dig til at du — evt. sammen med dit team bruger 10 minutter pa at
besvare spgrgeskemaet.

Har du ikke modtaget spargeskemaundersagelse pa den mail du har oplyst Danmarks
Leererforening, bedes du kontakte mig pa rhje@dlf.org

2. | fgrste kvartal 2026 skal der afholdes TR valg pa din skole/arbejdsplads. Er der 5 ansatte
eller derover pa leereroverenskomst er det muligt at have TR. Nuvaerende TR varsler i god tid at
der skal afholdes valg.

3. Torsdag d. 19. marts afholder vi generalforsamling i Favrskov Leererforening. Ogsa her er der
i arvalg. Der skal veelges:
Kredsformand og kongresdelegeret

Nuveerende Kredsformand Rikke Harboe Jensen genopstiller.
Fire kredsstyrelsesmedlemmer hvoraf to skal veelges til kongresdelegerede:

Nuveerende naestformand og kongresdelegeret Anne Hansen genopstiller.
Nuveerende medlem af kredsstyrelsen og kasserer Martin Hager Andersen genopstiller.
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Nuveerende medlem af kredsstyrelsen og kongresdelegeret Regin Jster genopstiller ikke.
Nuveaerende medlem af kredsstyrelsen Aksel Madsen genopstiller ikke.

Vil du stille op?

Safremt du overvejer at stille op til det speendende og udfordrende arbejde i kredsstyrelsen, er
du velkommen til at kontakte os og fa yderligere oplysninger om arbejdsopgaver og vilkar til de
forskellige poster. Du kan her laese en generel beskrivelse og information om arbejdet i
styrelsen: Kredsstyrelsens arbejde - Kredsprofil

Du er meget velkommen til at kontakte mig eller et af de gvrige medlemmer af styrelsen
for at fa mere information - tlf. 8696 3733 og 2879 8118, mail: 137@dlf.org og rhje@dlf.org

Der er mulighed for at fa lavet et skriftligt valgoplaeg som dels vil kunne ses pa Favrskov
Leererforenings hjemmeside, samt sendt ud til alle medlemmer med endelig dagsorden til
generalforsamlingen.

Safremt du gnsker dit valgopleeg bragt pa Favrskov Leererforenings hjemmeside, skal det
fremsendes til kredskontoret senest d. 26. februar pa mail rhje@dlf.org . Valgoplaegget ma
maksimalt fylde 500 tegn (2 A4-side) incl. billede. Udover valgoplaegget skal du give os
tilladelse til at bringe dette sammen med billedet pd hjemmesiden.

Vil du vide mere om arbejdet i kredsstyrelsen er du meget velkommen til at kontakte os.

Ellers haber vi at se dig og dine kolleger til generalforsamlingen d. 19. marts i Slgjfen i
Hadsten. Der vil som altid ogsa serveres aftenmenu fra Skafferiet.

Den forelgbige dagsorden er:

1. Valg af dirigent

2. Beretning

3. Regnskab

4. Indkomne forslag

5. Budget og fastsaettelse af kontingent

6. Valg

7. Evt.

Skulle du have indkomne forslag, skal det sendes til mig senest d. 5. marts pa rhje@dlf.org

4. Kompetencefonden har nu veeret i gang siden april 2025. Der er stadig mulighed for at sgge
kurser. Du kan modtage op til 30.000 kr. til kursusgebyr, transportudgifter, materialeudgifter,
opholdsudgifter og vikarudgifter. Kompetencefonden daekker 80 % af det ansggte belgb, mens
din arbejdsplads skal deekke de resterende 20 %. Der kan i OK24-perioden (frem til d.
31.3.2026) bevilliges statte til ét kursus pr. medarbejder.

| Favrskov har 60 medarbejdere pa laereroverenskomst sggt et kursus — heraf har 55 faet det
bevilliget. Du kan laeese mere om hvordan man sgger samt hvilke kurser der kan sgges her: Den
Kommunale Kompetencefond | Lan og vilkar, Danmarks Leererforening
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